ANKARA SOSYAL BILIMLER ONIVERSITES]

- . . N .
B U STRATEJ GELISTIRME DAIRES] BASKANLlGi
GUOREV TANIMLARI
Siatiisil BIT ey DA
Gérev Adt Mali Hizmetter Uzman Yerdine:
Birimi Strateji Geligtirme Deires: Bagkanlif:
Al Birimi Rzporlzma ve I Komrol Sube Madirlign i
ik Amir iSube Mudird o
§_G6rev Devri iFatih SAVASMali Hizmetler Uzman Yardimos
GOREVIN KISA ;Universiiemizde ig komiroi sisteminin olugturiimass igin gerekli galigmalanin yoratalmest ve 65 mali kontro! iglemlerinin gergeklegtiriimesi ve Bagkanlikl
TANIMI { Birim Faaliyet Raporu ile idare Faaliyet Raporunun gerekli keordinasyon saglanmak suretiyle hazirlenmasidir,
COREVIN AMACI %l_jni"lmi!t.m.!izde etkin bir i¢ kontrol siszerr’inin kurutmass, saglikh bir 8n mali koatrol faalivetinin gereklestirilmesi ile gavenilir ve dogru rapor/bilgi
soretitmesini saglamzk.
= 5018 sayilt Kanun Hikimlen ile fg Kontrol ve Om Mali Kontrole lliskin Usul ve Esaslara ve Kamu i¢ Kontrol Standartian Teblifine uygun bir sekilde
Universitede l¢ Kontro! Sisternini olusturmaya, uygulamaya, izlemeye ve geligtirmeys yonelik caligmalan koordine etmek,
= G mali kontrol faaiiyetini viirinrnel, J
+ Bagkanibgin Birim Faaliyet Raporunu hazirlamak, harcama birimier arasinda koordinasyonu safilayerak Universitenin Idare Faaliyet Raporun
hazirlamak,
« Universiiemizin diger idareler nezdindeki mali is ve iglemlerini harcema bivimler: srasimda koordinasyon sagtamak suretiyle felemek v
sonuglandirmak,
GOREV VE = Harcama birimleri tarafindar birimlenine iligkin elarak istentlen bilgileri saglamak ve harcama birimlerine malt konularda danismanlik hizmeti sunmak,
SORUMLULUKLARI Hassas Garevlerin Tespit ile igill islemlerin yiiritmex
- = Is Akss Sireglerinin Belirienmesine yénelik islemteri yapmak
= Risk Yonetim lglemlertnin vapiimas
- {¢ Kontrol kapsanunda Egitim iglemlerinin yapiimas:
+ Yan Odeme Cetvelierinin kontrolindn yaptlmas:
» Kadro Dagilim Cetvellerinin koatrol edilmesi
* Genelge hazirlama islemlerinin yiritGimesi
+ Rehber ve El kitabr haz:rlanmasi iglemberinin yuriiliimesi
« Daire Baskani / Sube Mudosi tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.
i
» Mudirickee hazirianan evrekiara imza  parafammek
VETKILERE » On mali kortrol yapmak
ut = « e-Bintge sisieminde Universitemize iligkin verleri gbrme, yazma ve onama yetkisi
» MYS sisteminde Universitemize iliskin verileri gbrme, yazma ve onama vetkisi
;- Gerekli mevzuat korusunda iled dizey bilg: sakibi olmak i
i - 5018 say1i1 Kanuz ve buna bagl dizenlernelsr
¢ -4734 v2 4735 seyil: Kanunlar ve buniara bagl cizenlemeler
' i -6245.sayih Kanun ve bunz bafh diizenlemeler
: i - Tagmr Mal Yanetmekig:
{ - 5510 sayth Sosyal Sigortalar ve Gensl Saflik Sigortas; Kanunu
+ 193 Seyil Gelir Vergizi Kanunu
- 213 Bayih Vergi Usul Kanunu
‘B‘ R 488 Sayth Damga Vergisi Kanunu
j Bilei , 3065 Savth Katma Dugor Vergisi Kasunu
Biltge mevzusli
YaksekOgretim Mevzuan
6085 sayih: Sayistay Kanunu ve buna bagh diizenlemeler
is Mali Hizmetier Uzmanh@t Yonetmeligi
. § . Mali Hizmetler Uzman Yardimerignnin Yetigtirilmesine Iiigkin Usul ve Esasiar
GEREKLILIKLER ; i= Faaliyet Raporlan konusunda kapsamli bilgi
; {» Kapsarr|: I¢ Kontrof bilgisi
i i+ ASBU Kamu fg Kontrol Stendaniarna Uyum Eylem Plan:
« Bilgisayar ve internet kullammi
« Analivk dogiinebitme
+ Analiz yapabilme
* Sorun goene
: . * Sonug odakli olma
{Beceri ve Yetenekler), 1, 0ni: vo disiplinli calisma
: - Deligim ve gelisime agik olma
' =+ Etkin yazh ve shzid iletigim
1+ Ekip ¢ahsinasina uyumlu ve katdime:
'5’ Miizzkere edebilme
{Bu dokumanda agtklanan  rev tanumms okudum. Gorevim: burada belimilen kapsamda; ONAYLAYA
erine getirmeyt kabul rum. ! =
i 'Bah?t%lﬂ ALI'E 8
ji Geligtirme Deir a2 m
d-Soyed: a TORKEL a6, 0%h01s
mza . .
Raz e Ial
e Mali Hiz Uzm. Yrd.




	00000001

