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1. Sunus

Yiksekogretim  kurumlarmin  gelecekteki
varligil, yalnizca geleneksel metodolojileri
korumalarina degil; insanligin ve teknolojinin
sinirlarinin - yeniden tanimlandigr  cagdas
doniistimleri  Ongdrebilme  kapasitelerine
baglidir. Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
(ASBU), Tiirkiye'nin ilk ihtisas devlet
tiniversitesi olma sorumluluguyla, Yapay Zeka
caginin getirecegi koklii bilimsel ve toplumsal
kirilmalari kurumsal bir siizgecten
gecirmektedir.

I¢inde bulundugumuz yiizyil, insanlik tarihinin

en hizli ve en doniistiiriicli degisimlerine sahne olmaktadir. Yiiksekogretim kurumlarinin gelecekteki
rolii ve varligi, artik yalnizca geleneksel bilgi aktarim metodolojilerini siirdiirme kapasitelerine degil;
insanligin ve teknolojinin sinirlarinin yeniden tanimlandigi bu cagdas doniisiimleri 6ngorebilme, bu
doniistimlere yon verebilme ve onlarla biitiinlesebilme yeteneklerine baghdir. Bilginin iretildigi,
paylasildig1 ve yonetildigi yontemler koklii bigimde doniisiirken; tiniversiteler de yalnizca bilgi aktaran
kurumlar olmaktan ¢ikarak gelecegin medeniyet tasarimina yon veren merkezler olmustur. Teknolojik
gelismelerin, veriye dayali yeni metodolojilerin ve kiiresel 6l¢ekteki toplumsal dalgalanmalarin yon
verdigi giiniimiiz diinyasinda, yiiksekdgretimin esnek, modiiler ve yenilik¢i yaklagimlarla kendini
stirekli giincellemesi bir zorunluluk haline gelmistir.

ASBU 2053 Vizyon Belgesi, disiplinleriistii bilgi sentezini, sinirlar1 ortadan kalkmis hibrit egitim
modellerini ve gezegen Ol¢egindeki inovasyon hedeflerimizi bir araya getiren stratejik bir iist diizey
rehberdir. ASBU'yii 2053 yilinda insan-teknoloji-toplum gelecegini sekillendiren kiiresel bir referans
noktas1 kilma yolculugunda katki sunan tiim paydaslarimiza tesekkiirlerimi sunarim.

Prof. Dr. Musa Kazim ARICAN

Rektor



2. Giris ve Vizyon Belgesinin Amaci

Bu belgenin temel amaci; ASBU’niin kurumsal birikimini ve stratejik hedeflerini, 2050'li yillarin
"Yapay Zeka Caginda Sosyal Bilimlerin Yeniden Tanimlanmasi1" vizyonuyla biitiinlestirmektir. Belge;
fakiilte siirlarinin kalkti§1 yeni akademik iklimi, "Simrsiz Universite" yaklasimm ve "Gezegen
Olgeginde Inovasyon" modellerini esnek ve siirdiiriilebilir bir ¢ergevede kurumsal yapiya dahil etmeyi
amagclamaktadir.

3. ASBU'niin Kurumsal Kimligi ve Gelecek Perspektifi (2053)

Tarihi Ankara dokusundaki koklii mirasini kiiresel dijital aglarla birlestiren ASBU, 6zgiin kurumsal
kimligini disiplinleriistii bir boyuta tasimaktadir. 2053 Gelecek Perspektifi dogrultusunda
tiniversitemiz; algoritmik sistemler ile insani esas alan, diinyanin her yerinden arastirmacilari sanal
ekosistemlerde bulusturan kiiresel etik standartlara yon veren vizyoner bir ihtisas tiniversitesi yapisinda
olmay1 hedeflemektedir.

Gelecekte ASBU (2053);

e hem fiziksel kampiise,

e hem de diinyanin her yerinden erisilebilen dijital kampiise sahip olmasi,

o arastirmalar1 yapay zeka analiz etmesi,

e insanlarin yorumlayacak olmasi

e karar siireclerinde insan ve makinanin birlikte ¢alisacak olmasi hedeflenmektedir.

L

3. ASBU’NUN KURUMSAL KIMLIGI VE GELECEK PERSPEKTIFi (2053)
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e Gelecegin dijital aglar1 sentezli, diinyanin her yerinden arastirmacilarin sanal ekosistemde
bulustugu, koklii miras ve kiiresel aglar, algoritmik sistemler, kiiresel etik standartlar
ile Vizyoner Ihtisas Universitesi gorseli

4. Makro Sratejiler ve Uyum Cercevesi

ASBU tarafindan gelistirilen Makro Stratejiler ve Uyum Cergevesi 2053, kiiresel dlcekte yasanan
krizler, teknolojik doniisiimler ve jeopolitik kirilmalar karsisinda kamu politikalarinin bilimsel
temellerle desteklenmesini amaglar. Bilgi liretiminden stratejik dngoriiye, disiplinleriistii uzmanliktan
kiiresel is birligi aglarma kadar uzanan genis bir yelpazede gelecegin karar alma mekanizmalarini
sekillendirmeyi hedeflemektedir.

ASBU’niin 2053 projeksiyonu, gelecegin kiiresel yiiksekdgretim standartlariyla su iic temel eksende
biitiinlesmektedir:

Disiplinleriistii Thtisaslasma: Giiniimiiz diinyasmin kars1 karsiya oldugu ¢ok boyutlu sorunlar,
geleneksel akademik disiplinlerin sinirlart i¢inde ¢oziilemeyecek kadar karmasik bir yapr arz
etmektedir. Bu dogrultuda ASBU, yapay zeka, ndro-bilim ve hukuk felsefesi gibi alanlarin kesisim
kiimesinde dikey derinlesme saglayarak yeni nesil bir akademik ekosistem kurmaktadir. Hukukeu,
bilgisayar bilimci, sosyolog, psikolog ve veri bilimcilerin ayni1 aragtirma ekibinde ortak bir dille
calismasi tesvik edilmektedir.

Bu yaklagim cercevesinde, disiplinlerin sinerjisiyle derinlemesine uzmanlasma saglanmakta ve
karmagik toplumsal sorunlara biitiinciil ¢oziimler iiretilmektedir. Hukuk felsefesi alaninda adalet
ilkeleri, normatif analiz ve etik cergeveler ele alinirken; yapay zeka ekseninde akilli sistemler, veri
analitigi ve dngoriicli modeller gelistirilmekte; sosyoloji boyutuyla ise toplumsal dinamikler, davranis
kaliplar1 ve kiiltlirel doniisiim siire¢leri analiz edilmektedir.

Yapay zeka, noro-bilim ve hukuk felsefesi gibi alanlarin kesigim kiimesinde dikey derinlesme
saglanacaktir. Hukukgu, bilgisayar bilimci, sosyolog, psikolog ayni arastirma ekibinde birlikte
calisacaktir.

Ongoriicii Bilgi Lojistigi: Gelecegin kamu yonetimi ve stratejik planlamasi, verinin anlik olarak
islenmesi ve gelecege yonelik senaryolarin iiretilmesine dayanmaktadir. Ongériicii Bilgi Lojistigi,
veriyi bilgiye doniistiiren entegre sistemler aracilifiyla kamu ve uluslararasi karar alicilara gergek
zamanli stratejik politika destegi sunmaktadir.

Bu siirecte acgik kaynaklar, uydu ve sensor verileri, kurumsal veriler, sosyal ve davranigsal veriler ile
uluslararas: veri aglar1 gibi ¢ok katmanli veri kaynaklar1 harmanlanmaktadir. Veri entegrasyonu ve
analitik katmanindan gecen bu ham veriler; ekonomik, jeopolitik, sosyal, ¢evresel ve teknolojik
simiilasyon modelleri ve senaryolar1 vasitasiyla islenmektedir. Elde edilen ¢iktilar; kanita dayali karar
alma, erken uyari sistemleri, politika tasarimi, etki analizi ve uygulama ile izleme asamalarinda
dogrudan kullanilmaktadir.

Sentetik veriler ve biiylik toplumsal simiilasyonlar araciligiyla kamu ve uluslararas1 karar alicilara
gergek zamanli stratejik politika destegi sunulacaktir.

Kiiresel Is Birligi Aglari: Kiiresel 6lcekteki krizler ve stratejik sinamalar, ulusal sinirlarin 6tesinde es
giidiimlii calismay1 zorunlu kilmaktadir. ASBU Makro Stratejiler ve Uyum Cergevesi 2053, Bati'daki
ve diinyadaki stratejik diisiince kuruluslari, tiniversiteler ve aragtirma merkezleri ile tam entegre, sinir
oOtesi kriz yonetimi laboratuvarlarinin isletilmesini 6ngérmektedir. Bati'daki ve diinyadaki stratejik
diisiince kuruluslar ile tam entegre, sinir 6tesi kriz yonetimi laboratuvarlar isletilecektir.
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5. ASBU 2053 Stratejik Doniisiim Alanlar




5.1. Egitim: "Simirsiz Universite ve Hibrit Ogrenme"

Meta-Kampiis Altyapisi: Fiziksel yerleskenin sinirlar asilarak, "ASBU Kiiresel Dijital Ikiz"
kampiisii olusturulacaktir. Diinyanin her yerinden arastirmaci ve 6grenciler holografik ve sanal
gerceklik tabanli bu sistemde es zamanl etkilesime gececektir.

Bu altyapi, geleneksel yiiksekogretim kurumlarinin cografi kisitlarini ortadan kaldirarak kiiresel bir
bilgi kopriisii kurmaktadir. Sistem biinyesinde yer alan holografik siniflar, sanal laboratuvarlar, 7/24
erisilebilir igerikler ve bulut tabanli 6grenme ortamlari, 6grencilere kesintisiz bir deneyim sunmaktadir.

Meta-Kampiis Bileseni islevi ve Kapsami Katki / Kazanim

Kiresel Dijital ikiz ASBU yerlegkesinin dijital ikizi ile kiresel dlgekte Mekandan badimsiz gergek zamanh etkilesim ve

baglantili altyap ortak galisma

3B hologram teknolojisi ile ders igerikleri ve Karmasik teorik streglerin somutlastinimasi ve
Holografik Etkilesim . ! E : S g

laboratuvar uygulamalan deneyimlenmesi

imlersif 6§renme ortamlarinda uygulamal Gergek dinya senaryolanimin givenli ve etkili
Sanal Gergeklik (VR) . g. - = : C . . .

egitim ve similasyonlar similasyonu

Avrupa, Kuzey Amerika, Asya ve Afrika ile s Uluslararasi ortak dersler, projeler ve égrenci
Kiiresel Ag Entegrasyonu - . ) ) . : _— L

zamanl akademik baglar topluluklan

Disiplinleriistii Sentez: Geleneksel fakiilte sinirlar1 tamamen ortadan kaldirilarak , 6grencilerin
yapay zeka ve insan aklina dayal1 yeni nesil programlarda yetkinlik kazanmasi saglanacaktir.

Disiplinleriistii sentez yaklasimi, farkli disiplinleri bir araya getiren problem odakli ve yenilik¢i bir
egitim felsefesini benimsemektedir. Bu dogrultuda 6grenciler; disiplinlerarasi ders modiilleri, ortak
arastirma ve inovasyon projeleri, toplumsal etki odakli ¢aligmalar ve elestirel diislince temelli yaratici
problem ¢6zme becerileriyle donatilmaktadir. Yapay zeka destekli kisisellestirilmis 6grenme siiregleri,
akilli asistanlar ve gelismis veri analitigi, bireylerin kendi potansiyellerini en iist diizeyde
kesfetmelerine olanak tanimaktadir.
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5.2. Arastirma: "Yapay Genel Zeka (AGI) Tabanh Bilgi Uretimi"

Sentetik Veri Modellemesi: Biiylik toplumsal dalgalanmalar, go¢ senaryolar1 ve kiiresel ekonomik
krizler, AGI tabanli sentetik verilerle 6nceden simiile edilecektir. Gerg¢ek diinya verilerinden 6grenen
AGTI sistemlerinin hipotetik senaryolar iireterek ¢cok degiskenli sonuglar1 simiile etmesi ve ongoriisel
icgoriiler saglamas1 ongoriilmektedir.

Tematik Enstitiiler: "Algoritmik Sosyoloji", "Noro-Ekonomi" ve "Yapay Zeka Hukuk Felsefesi"
gibi alanlarda kiiresel diizeyde atif potansiyeli yiiksek bilgi tiretimi desteklenecektir.

e Algoritmik Sosyoloji:

e Toplumsal davranislarin algoritmik analizi,

e Sosyal dinamiklerin modellenmesi,

o Dijital toplum ve ag analizi,

o Kamuoyu ve toplumsal kirillganlik 6ngoriileri.

e Noro-Ekonomi:

e Beyin ve karar alma siireglerinin ekonomik modellere entegrasyonu,
e Davranigsal iktisat ve ndrobilim sentezi,

e Rasyonalite, duygu ve tesvik mekanizmalarinin analizi,

o Piyasa ve birey karar simiilasyonlari.

e Yapay Zeka Hukuk Felsefesi:
e AGI caginda hukuk ve etik,
e Sorumluluk, adalet ve seffaflik prensiplerinin yeniden tanimu,

e Yapay zekanin haklar1 ve sinirlari,
o Dijital normlar ve kiiresel yonetisim modelleri konularini igermektedir.
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SENTETiK VERI MODELLEMESI

Gergek danya verilerinden ¢ ugrenen AGI SIstemlen

hipotetik uretir, gok
simiile eder ve ongnrusel Iegoriiler saglar.
W DERI
\ o

SENTETIK VERI URETIMi

’ MODELLEME |‘

Gercek verilerden l‘
hipotetik senaryolar &

simiile eder. \ |
MODELLEME |\
Q" ra
onnmlmch\
(e
AGI SURECI
ol
08 . @& .
8o N V=
VERi TOPLAMA MODELLEME SONUG ANALIZi

AGl, cok disiplinli simiilasyonlarla derin dngoriiler sunar.

Ekonomik

®

Baz Senaryo

= SIMULASYON

KURESEL KRIZLERIN SIMULASYONU

QB B @

Cevresel

idi

Sosyal

Jeopolitik Teknologik Saglik

AGI modelleri, ceisa senaryolan paralel olazel geligrlar,
sonuglan kargilastan ve en elesi gelsekkleri talinnn olar.

NEDEN AGI TABANLI BiLGi URETiMi?

1. Karmasik analiz
2. Derin 0ngorii
3. Saglam strateji

Veriden Gelecege...

ARA$TIRMA YAPAY GENEL ZEKA (AGI) TABANLI BiLGi URETIMI

/ \\/\/

SENARYO TURLERI
o (aaa)
=))W ()
lyimser Senaryo  Kdtiimaer Senaryo Yikei Senaryo Diiniigiimsel Senaryo

=)

N

TEMATIK ENSTITULER
AGI destekli bilgi iiretimini derinlestiten
disiplintararest aragtirma enstitiileri

X ‘ ALGORITMIK SNSYOLOLI
& » Topllamasi devranislanin
algoritmik anatlel
‘ + Sosyal dinamililerin modellemesi
« Digital toplani ve an analizi
¥ ‘ + Kanmeyu ve toplomasl kirriganlik

ongorleri

NORO-EKONOMi

« Beyir ve havar olma siireplerinin
ekonomik modileme entageesyom

« Davrangsal ikiteat ve rarzeisim
sontes|

= Rasyonelita, deyup ve toyvik
mekanismal smim anatizi

« Piyasa ve bircy harar simiilasyonlari

YAPAY ZEKA HUKUKU

« Agi goglamg hokulc ve etik

« Sorumnuluk, selatur ve sefiafilik
prensiplosttan yendinni lorrm

« Yapay zakanni kamlon ve smirtar

« Digital nernder ve kdnetar
modelijen modellierl

ETKi ALANLARI
& (qf e
s Diinyast Akademi Program Toplum

.

* Yapay genel zeka destekli veri modelleme ve tematik odakli bilimsel gorseli

5.3. Uluslararasilasma: "Kiiresel Politika Laboratuvarlar"

Siir Otesi Aglar: Diinyanin nde gelen stratejik diisiince kuruluslar1 (Brookings, Chatham House
vb.) ile tam entegre laboratuvar aglar1 kurulacaktir. Bu sayede dlgekli ve siirdiiriilebilir is birlikleri

hayata gegcirilecektir.

Kiiresel Kriz Yonetimi: Siir Gtesi ortakliklar vasitasiyla uluslararasi kriz senaryolarma yonelik
ortak bilimsel etkinlikler ve ortak projeler derinlestirilecektir. Karmasik ve ¢cok boyutlu krizlere karsi
Ongorii, hazirlik ve is birligi temelli ¢oztimler tretilerek; erken uyar1 ve analiz, ¢cok tarafli is birligi,

politika gelistirme ve kiiresel etki hedeflenmektedir.

Temel Ilkelerimiz: Kiiresel Perspektif- Yenilikci Coziimler- Kanita Dayali Politika-Giiclii s Birligi-

Baris ve Istikrar
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ULUSLARARASILASMA:

KURESEL POLiTiKlz LABORATUVARLARI

ASBU, 6nde gelen diisiince kuruluglanyla kurdugu is birlikleri ve gelistirdigi politika laboratuvarlan aracihgiyla
kiiresel sorunlara yenilikgi goziimler tiretmekte, bilgi tiretimini sinirlarmn Gtesine tagimaktadir.

CHATHAM

BROOKINGS

ENSTITUSU
e

| Vg X 24 L -

@ . & oy = o n: KURESEL

s SWROTESTALIR S S AT o KRIZ YONETIM
Stratejik Digince Kurulaglan G DLERESTITIY )
logsia ve sirdirilebilc s birikleri AL Karmagik ve gok boyutu krizlere
keenyonz. Il { : karsi ongori, hazarhk ve is birligi
— A temelli goziimler retiyozur.
F88 ORTAKBLIMSELETKINUKLER = ¥ B Dyanve nl
Calistaytar, paneller, konferanslar ) e
ve azastuma projeleriyle ortak bilg 28 CokTarafills Birlgi

iiretimini geclendizlyorur.
M @ Politika Gelistirme

EQ KRIZ SENARYOLARI

U8 Kiiresel Etk
Karesel risklere yanelk kriz senaryolar v
gelistiriyor, politika dnerileriyle karar
| abicln destekyonz.
BIRLIKTEDAHAGUCLOYDZ ————
FERY i Bigiypalagan,isbirlgile gicenen veKirese i O
v \ ilgiyi paylagan, is birligiyle giiclenen ve kiiresel baris le @ -0)- A 090 w
%‘@ y& VIZYONUMUZ istikrara katki saglayan bir politika iretim ekosisterni. \ @ ‘ Dl]” @G> \
N\ KireselPespektif  YenilikgiGiziimler  Kanta Dayah Politka Gl Birlg Bangve Istikrar

*Kiiresel politika laboratuvarlar1 ve diisiince kuruluglar1 agini gosteren diinya haritas1 , kiiresel kriz
yonetimi stratejileri temali gorsel

5.4. Toplumsal Katki ve Siirdiiriilebilirlik: ""Gezegen Olceginde Inovasyon"

Dongiisel Ekonomi ve Yesil Girisimcilik: ASBU Sosyokent, tamamen "Gezegensel Siirdiiriilebilirlik
ve Iklim Adaleti" odakli kiiresel sosyal girisimlerin fonlandig1 ana merkez haline getirilecektir.
Gelecegin sehirleri sadece binalar ve altyapidan ibaret degildir; ayn1 zamanda siirdiirtilebilirlik,
yaraticilik, etik degerler ve toplumsal refahin uyum i¢inde var oldugu ekosistemlerdir. Biitiinsel
yaklasimi temel alarak, yaratici fikirlerin giiciinii stirdiiriilebilir kalkinma ve toplumsal fayda ile
birlestirmeyi hedeflemektedir.

Siirdiiriilebilir Yenilikler:
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Gelecegin ekonomisi, ¢evreye duyarli ve topluma deger katan girisimler iizerine kurulmali, yesil
girisimcilik, bu doniisiimiin itici giicii olacaktir. Asagidaki ana bagliklar vizyonumuz baglaminda yer
almaktadir.

« Inovatif Fikirler: Cevresel ve toplumsal sorunlara yonelik yaratici ve yenilikgi ¢oziimler
gelistirmek.

« Siirdiiriilebilir Is Modelleri: Hem karli hem de gevreye duyarli, uzun vadeli ve
uygulanabilir is stratejileri olusturmak.

o Toplumsal Etki: Girisimlerimizin sadece ekonomik degil, ayn1 zamanda pozitif toplumsal
etki yaratmasini saglamak.

Kiiresel Etik Standartlar: Biyoteknolojik gelismelerin, insan Omriiniin uzamasimin ve siber
bilesenlerin toplumsal/hukuki katmanlarindaki etkilerini diizenleyen kiiresel etik standartlar ASBU
bilinyesinde belirlenecektir.

SOSYOKENT"in tiim faaliyetleri, evrensel etik prensiplerine dayanmaktadir. Bu standartlar, giivenilir
ve adil bir ekosistemin temellidir.

o Insan Onuru: Herkesin onurlu ve saygin bir yasam siirme hakkina sayg1 duyar.

o [Esitlik ve Erisilebilirlik: Herkes icin firsat esitligi ve kaynaklara adil erisim saglar.

o Seffaflik ve Hesap Verebilirlik: Kararlarimiz1 ve siire¢lerimizi seffaf bir sekilde yonetir.

o Siirdiiriilebilirlik: Cevresel, sosyal ve ekonomik siirdiiriilebilirligi tiim faaliyetlerimize
entegre eder.

o Veri Etigi ve Giivenligi: Verilerin korunmasi ve gizliligine azami 6zen gosterir.

o Kiiresel Dayanisma: Uluslararasi is birliklerini ve ortak ¢abalar tesvik eder.

Gelisen ve Kapsayici Bir Toplum:

ASBU bireylerin ve toplulugun gelisimini merkezine alir. Giiglii ve direngli bir toplum, bu projenin
en 6nemli ¢iktilarindan biridir.

o Egitim ve Bilinclenme: Hayat boyu 6grenmeyi ve farkindalig: artirict programlar: destekler.

o Kiiltiir ve Sanat: Yaraticilig1 ve kiiltiirel ¢esitliligi kutlayan bir ortam olusturur.

 Yerel Kalkinma ve Istihdam: Bolgesel ekonomiyi giiclendirir ve yerel halk icin is imkanlari
yaratir.

e Goniilliiliik ve Dayamisma: Toplumsal yardimlasmay1 ve goniillii katilimi tesvik eder.

« Sosyal Inovasyon: Sosyal sorunlara yenilik¢i ¢oziimler gelistirir ve uygular.

o Kapsayicl Toplum: Cesitliligi kucaklar ve herkesin kendini ifade etme 6zgiirligiinii
destekler.
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DONGUSEL EKONOMI YESIL GIRISIMCILIK

e

iINOVATIF

AZALT
8 , FIKIRLER
YENIDEN KULLAN \ ﬂl”m /
\ ( \) Y SURDURULEBILIR
K , i$ MODELLERI

SOSYOKENT: |- W

KREATIF ENDUSTRI )
VE TOPLUMSAL KATKI

7

YARATICI FiKiRLER,
SURDURULEBILIR KALKINMA,
TOPLUMSAL FAYDA

KURESEL ETIK
STANDARTLARI

INSAN ESITLIK VE SEFFAFLIK VE ' Sy ‘ A } EGITIM VE KULTORVE ~ YEREL KALKINMA VE
ONURU ERISILEBILIRLIK HESAPVEREBiLiRLiK\ B & v/ BILINGLENME SANAT iSTIHDAM

\

®O® N e e

SURDURULEBILIRLIK  VERI ETiGi VE KURESEL GONULLULUK VE SOSYAL KAPSAYICI
GUVENLIGI DAYANISMA DAYANISMA iINOVASYON TOPLUM

BILIMLE | INSANi DEGERLERLE | TOPLUMA | GELECEGE 2053°E BIRLIKTE
A GUCLU

* Dongiisel ekonomi, yesil girisimcilik ve etik standartlar1 birlestiren ekosistem gorseli
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6. 2053 Hedeflenen Kurumsal Konum

ASBU, 2053 yilina ulastiginda, geleneksel yiiksekogretim duvarlarini yikmis , yapay zeka ve insan
birlikteligine dayali bilgi liretiminde 6ncii ; uluslararasi ekosistemde kiiresel politikalara, etik normlara
ve iklim adaletine yon veren olgun ve rehber bir diinya TUniversitesi konumunda olmay1
hedeflemektedir.

2053 Hedeflenen Kurumsal Konum, geleneksel akademik kaliplarin 6tesine gecen, teknoloji ile
insani degerleri sentezleyen ve kiiresel dlgekte etki olusturan stratejik bir gelecek vizyonunu temsil
etmektedir.

o Acik ve Esnek Ekosistem: Miifredat, yerleske ve disiplinler aras1 fiziki ile zihinsel duvarlar
ortadan kaldirllarak zamandan ve mekindan bagimsiz, modiiler bir 6grenme modeli
benimsenir.

o Toplumsal Entegrasyon: Akademi; kamu, sivil toplum ve uluslararas1 aktorlerle dogrudan
etkilesim kuran dinamik bir bilgi liretim alanina doniistiiriiliir.

o Hibrit Akil ve Sosyal Bilimler: Yapay zeka, insan zekasini ikame eden degil, insan merkezli
analizi gli¢lendiren bir ortak olarak konumlandirilir. Sosyal bilim arastirmalarinda veri analitigi
ile derin insani sezgi birlestirilir.

o Teknoloji ve Etik Sentezi: Dijitallesmenin getirdigi toplumsal doniisiimler, insan onuru ve
etik ilkeler ekseninde yeniden tanimlanarak yeni nesil metodolojiler gelistirilir.

« Akademik Diplomasi ve Diisiince Kurulusu islevi: ASBU, iirettigi akademik veri ve stratejik
analizlerle kiiresel karar alicilara, uluslararasi kuruluslara ve politika yapicilara yon veren koklii
bir diislince merkezi (think-tank) haline gelir.

o Bolgesel ve Kiiresel Etki: Kiiresel giivenlik, go¢, ekonomik adalet ve uluslararasi hukuk gibi
kritik alanlarda ¢6ziim odakli ve uygulamaya doniik politikalar gelistirir.

o Evrensel Etik Standardi: Insan haklar1, yapay zeka etigi ve dijital haklar konusunda kiiresel
diizeyde kabul goren ilke ve normlarin belirlenmesinde 6ncii rol iistlenir.

o Iklim Krizine Sosyal Yaklasim: iklim krizini yalmzca teknik bir sorun olarak degil; kiiresel
esitlik, insan haklar1 ve sosyo-ekonomik adalet boyutlariyla ele alarak "iklim adaleti" alaninda
diinya capinda rehberlik eder.
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o Entelektiiel Liderlik: Bilgiyi sadece aktaran veya depolayan bir kurum olmaktan ¢ikip, kiiresel
sorunlara sundugu vizyoner yaklasimlarla medeniyetler ve toplumlar arasi1 koprii kuran yetkin
bir akademik otorite konumuna erisir.

] H KURESEL VIZYON
ASBU 'w . KURUMSAL POZISYON VE ~ iciN BiLal
ANKARA SOSYAL BILIMLER g N . INSANLIK IGIN BILG
ONIVERSITES! &' IZLEME GERGEVESI TOPLUMA DEGER
Gelecege Bilgiyle Yon Veriyoruz
%
@ 2053 HEDEFLENEN KURUMSAL KONUM ,’.‘ﬁ iZLEME VE DEGERLENDIRME
KURESEL ETKI " : DIJITAL iKiZ VE YAPAY ZEKA DESTEKLI
@ Dényada ik 200 Universite YONETIM SISTEMLEM
arasmda yor almsk 3 3 s .
%) BILGI VE INOVASYON Ussl '@' ‘ 'Q' "
3.“,:"_‘ Dispigllerarass araztema ve
yonbkpiice Snck shmek VERITCPLAMA  DILITAL IKiZ YAPAY ZEKA AXILLI KARAR
Cak Kaymakk Coryek Komuk Anakz ve Ongdo. Souteghd Atigen
Eringre Vel Sand Mede! e Kylectme
.- TOPLUMSAL DONUGUM LIDER]
T o ki s1ants
) st e vt — <
° SURDURLILEBILIR VE = &
DAVANNLII KURUM
EE] Gelocodin yetkhdzkerive schin,

cevik ve srs2atackife bif y3pt

GUVENLIEN VE TERCIN EDILEN
KORESEL MARKA E
Unuslarsras alands sasym, - —_— .

tondh ezfan ve govimden marka YERELDEN KURESELE REHBER BIR UNIVERSITE

Y . o) d 4 - SlirdiriNobiir
@@ vigidown (@) Djerkatn  GR lyBirgivagn 44 EiOiutenn @ GeleoeX Inca Eden

@)

* 2053 hedeflenen konum ve anlik veri analitigi sistemlerini temsil eden vizyoner gorseli.

7. izleme ve Degerlendirme Cercevesi

2053 vizyoner yonelimlerinin gerceklesme diizeyleri, dijital ikiz kampiis ve yapay zeka tabanli yonetim
bilgi sistemleri iizerinden anlik kontrol mekanizmalartyla takip edilecektir. Stratejik hedeflere ulagsma
dereceleri, veri analitigi araglari ile siirekli optimize edilerek, kurumsal performans analitikleri ve
nesnel kriterler ¢ercevesinde kamuoyu ve kiiresel paydaslarla paylasilacaktir.

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi’nin (ASBU) 2053 izleme ve Degerlendirme Cergevesi, geleneksel

periyodik raporlama anlayisini sonlandirarak kurumsal yonetisimi yapay zeka destekli, veri odakli ve
anlik bir ekosisteme doniistiirmeyi hedeflemektedir.
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Canh Simiilasyon ve Anlik Izleme: Universitenin fiziki, akademik, sosyal ve idari yapisi
"dijital ikiz" mimarisi lizerinden sanal ortama aktarilir. Kampiisteki kaynak kullanima,
arastirma c¢iktilar1 ve idari siirecler yapay zeka entegreli Yonetim Bilgi Sistemleri ile 7/24 es
zamanl takip edilir.

Ongoriisel Yonetisim: Yapay zekd algoritmalar;, hedeflerden olas1 sapmalar1 veya
verimsizlikleri 6nceden tahmin ederek yonetime erken uyari mekanizmalar1 ve proaktif ¢6ziim
Onerileri sunar.

Adaptif Stratejik Planlama: 2053 hedefleri statik bir metin olmaktan ¢ikarilarak dinamik bir
yapiya doniistiiriiliir. Elde edilen veri analitigi sonuglara gore stratejik hamleler, degisen
kiiresel kosullara ve kurumsal ihtiyaglara uygun sekilde aninda optimize edilir.

Etki Odaklh Degerlendirme: Akademik iiretim, toplumsal katki ve kiiresel politika gelistirme
stirecleri yalnizca nicel yayim sayilartyla degil; yapay zeka destekli derin etki analizleriyle
nesnel bicimde ol¢iiliir.

Acik Veri Panelleri : Kurumsal performans verileri, manipulasyondan uzak, dogrulanabilir ve
nesnel parametrelerle islenerek dinamik gdsterge panelleri iizerinden kamuoyuyla paylasilir.
Uluslararas1 Paydas Entegrasyonu: Kiiresel 6lgekteki ortaklar, uluslararasi akademik aglar
ve politika yapicilar; ASBU’niin etik normlar, iklim adaleti ve bilimsel iiretimdeki anlik
basarisini agik veri standartlari ¢ergevesinde dogrudan dogrulayabilir.
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