HASSAS GOREV ENVANTERI

BiRiM: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi
Sira .. Gorevin .. .. . . - -
Hassas Gorevler e Sorumlu Birim Amiri Gorevin Yerine Getirilmemesinin Sonuglari
no Yiirutuldiagii Birim
1. idari Para Cezasi ortaya ¢ikmasi
: . Muhasebe ve Kesin Hesap M 2. Personelin magdur olmasi
1 Tolga OVALIOGLU .
SGK lslemleri Sube Mudurlugi & 3. Itibar Kaybinin ortaya ¢ikmasi
4. Sorusturma olmasi
1. Cezai islem olmasi
: : . Muhasebe ve Kesin Hesap M 2. Tekit
2 Tolga OVALIOGLU .
lera Islemleri Sube Mudurlugi & 3. Kurum Itibarinin Zedelenmesi
4. Sorusturma olmasi
Muhtasar, KDV, Damga Vergisi Beyanname Muhasebe ve Kesin Hesa L. Idari Para Cezasi ortaya ¢ikmas
& o © hesin Mesap Tolga OVALIOGLU 2. Giiven Kaybi olugmasi
verme sureci Sube Mudurlagi
3. Sorusturma olmasi
. . . Muhasebe ve Kesin Hesap M 1. Mikerrer 6deme riski
4 Tolga OVALIOGLU
Projelerden yapilan doviz 6demeleri Sube Miidirliigi g 2. Zaman kaybi ortaya cikmasi
. : ‘ . Muhasebe ve Kesin Hesap o 1. Sorusturma olmasi
5 Tolga OVALIOGLU )
Teminat Mektuplar Is ve Islemleri Sube Mudurligu & 2. Idarenin Glven Kaybi
C . Muhasebe ve Kesin Hesa M 1. Kamu zararina sebebiyet verme
6 |Tasinir Konsolide Islemleri = estn esap Tolga OVALIOGLU ) Y
Sube Mudurligu 2. Guven kaybi olugmasi
1. Odeme evraklarinda gecikmelerin meydana
. . : . Muhasebe ve Kesin Hesap < gelmesi
7 Tolga OVALIOGLU
KBS Personel Yetkilendirme Islemleri Sube Muddrlagu & 2. Gorevde aksakliklarin meydana gelmesi
3. Hak kaybi olusmasi
1. Kurum banka hesaplari ile mizan arasinda
: . Muhasebe ve Kesin Hesap o tutarlarin esit olmamasi.
8 Tolga OVALIOGLU
Banka Hesap Islemleri Sube Mudurlugi & 2. Sorusturma acilmasi.
3. Hesaplarin glinlik takip edilememesi




Muhasebe ve Kesin Hesap

1.

Personellerin hak kaybinin ortaya ¢cikmasi ve

9 |Personel Odeme islemleri e e Tolga OVALIOGLU magduriyete sebep verme
Sube Mudurlugi -
2- Kurum itibar kaybi.
1. idari para cezasinin ortaya ¢ikmasi
g : . Muhasebe ve Kesin Hesa M 2. Personelin magdur olmasi
10 (Kefalet ve Sendika Odeme Islemleri e e P Tolga OVALIOGLU n &
Sube Mudurligu 3. Itibar kaybinin ortaya ¢ikmasi
4. Tekit
Muhasebe ve Kesin Hesa 1. idari para cezasi ortaya ¢ikmasi
11 [Bireysel Emeklilik Sistemi Odemeleri ° resin niesap Tolga OVALIOGLU 2. Guven kaybi olugmasi
Sube Mudurlugi
3. Sorusturma acilmasi
1 Hazinedeljl Her ay.Ug Aylik Nakit Talebinde Muhasebe ve K.t.asirlvl.-.|esap Tolga OVALIO&LU 1. ?d.ari para cezasinin olusmasi
Bulunma Islemleri Sube Mudurlugi 2. Itibar kaybinin olugmasi
. 1. ihtiya¢ duyulan kaynagin zamaninda temin
Bltce Uygulamalari (Yilhlk Odeneklerinin - bert o edilememesi
. T e e Lo . _|Biitce ve Perforans Programi L ) o
13 |etkin ve verimli kullanilmasina iliskin butge is ¢ Sube Mud[jrlu“ug Ismail SAKALLI 2. Kaynaklarin etkin ve verimli kullanilamamasi
ve igslemleri) & 3. Gorevin Aksamasi
4. Cezai Yaptirimin ortaya ¢ikmasi
. 1. GU K I
Ayrintili Finansman Programinin Bltge ve Perforans Programi L Guven Kaybr olusmasi
14 e e Ismail SAKALLI 2. Zaman Kaybi ortaya ¢ikmasi
hazirlanmasi. Sube Midurlugi e
3. Gorevin Aksamasi
Biitce ve Perforans Program 1. Kaynaklarin dogru olarak tahsis edilememesi
15 |Butce hazirhk calismalari is ve islemleri. ¢ orans Frog ismail SAKALLI 2. Zaman Kaybi olmasi
Sube Mudurlugi o
3. Gorevin Aksamasi
Kurumsal bitce 6deneklerinin harcama Biitce ve Perforans Programi 1. Glven Kaybi olusmasi
16 ¢ 8 ismail SAKALLI 2. Zaman Kaybi ortaya ¢ikmasi

birimlere dagitimi.

Sube Mudurlugi

. Gorevin Aksamasi




1. Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler
Raporunun hazirlanmasi,
2. Yatirm Programi izleme Raporlarinin

Bltge ve Perforans Programi

1. Glven Kaybi olugmasi

17 |hazirlanmasi, e ismail SAKALLI 2. Zaman Kaybi ortaya ¢cikmasi
. Sube Mudurlugi .
3. Kamu Yatirim Programlari izleme ve 3. Gorevin Aksamasi
Degerlendirme Sonuc Raporlarinin
hazirlanmasi.
1. Kurumun orta ve uzun vadeli amaclarinin, temel
. ilke ve politikalarinin, hedef ve 6nceliklerinin,
.. L Stratejik Planlama Sube . ] oy .
18 (Stratejik Plan hazirlama siireci Miidirlisi ismail SAKALLI performans &lgiitlerinin, bunlara ulasmak icin
& izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarinin yanls
belirlenmesi
. Stratejik Planlama Sube . 1. Gorevin Aksamasi
19 Ismail SAKALLI .
Kalite Galismalari Madarlagu 2. Kurum Itibarinin Zedelenmesi
1. Gliven Kaybi olusmasi
. .. Raporlama ve i¢ Kontrol . ] 2. Zaman Kaybi ortaya ¢ikmasi
20 Ismail SAKALLI
Faaliyet Raporu Hazirlama Sareci Sube Mudurlugi 3. Gorevde Aksakliklarin olusmasi
4. Kurum itibarinin Zedelenmesi
1. Zaman Kaybi ortaya ¢ikmasi
Raporlama ve i¢ Kontrol 2. Guven Kaybr olusmasi
21 |ic Kontrol Sistemi Calismalari P Ve ismail SAKALLI 3. Kurumun amag ve hedeflerine ulagmasini
Sube Mudurlugi . . L
engelleyebilecek muhtemel risklerin gdzden
kagiriimasi
1. Kamu zararinin olusmasi
Raporlama ve ic Kontrol 2. Kaynaklarin etkin ve verimli kullanilamamasi
22 |On Mali Kontrol islemleri P . "(; o ismail SAKALLI 3. Telafisi gii¢c sonuglara yol agilmasi
Sube Mudurlugi o .
3. Kurum Itibarinin Zedelenmesi
5. Gorevde aksakliklarin olusmasi
23 |Personelin Gérevden Ayrilmasi Tim Alt Birimler ismail SAKALLI 1. Gérevde aksakliklarin olugmasi
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Bahattin ALBAS




