MERKEZi YONETIM KAPSAMINDAKI KAMU iDARELERININ 2020 YILI iDARE FAALIYET
RAPORLARININ PROGRAM BUTCE ESASLARINA UYGUN SEKILDE HAZIRLANMASI HAKKINDA
USUL VE ESASLAR
BiRiINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Usul ve Esaslar; merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin
faaliyet raporlarinin program biit¢ce esaslarina uygun sekilde hazirlanabilmesi icin idarelerin
uymasi gereken usul ve esaslari belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Usul ve Esaslar; 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanununa ekli (I) ve (Il) sayil cetvelde yer alan kamu idarelerini kapsar.

(2) 5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (Ill) sayil cetvelde yer alan
kamu idarelerinin faaliyet raporu hazirlamasi zorunlu degildir.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Usul ve Esaslar, 5018 sayili Kanunun 9 ve 41 inci maddeleri ile 13 sayili
Cumbhurbaskanhgl Kararnamesinin 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (p) bendine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Usul ve Esaslarda gecen;

a) Alt program: Program siniflandirmasinin "program" ile "faaliyet" seviyeleri arasinda
yer alan, programin sonuclarina ulasmak amaciyla bir araya getirilen birbiriyle uyumlu
faaliyetler grubunu,

b) Alt program hedefi: Alt program ile ulagilmasi dngérilen gikti ve sonuglarin nitelik ve
nicelik olarak ifadesini,

c) Baskanlik: Strateji ve Bitge Baskanligini,

¢) Faaliyet: Kamu kaynagi kullanmak suretiyle belirli bir Griin ya da hizmetin sunulmasi
amaciyla, planlama asamasindan (retim ve hedef kitleye sunum asamasina kadar
gerceklestirilen is, islem ve siirecler bitlinind,

d) idare: Bu usul ve esaslarin kapsamina giren idareleri,

e) izleme: Belirlenen gdstergelere yonelik sistematik ve diizenli olarak veri toplama ve
analiz etme siirecini,

f) Performans bilgisi: Karar alma siireclerini desteklemek ve hesap verebilirligi saglamak
Uzere Uretilen, planlama, bitceleme ve raporlama sireglerinde sistematik olarak kullanilan,
kamu hizmetlerinin ¢ikti ve sonuglarina iliskin veri ve bilgileri,

g) Performans gostergesi: Alt programin etkinligi ve etkililigine iliskin bilgi saglayan, alt
program kapsaminda yer alan hizmetlerdeki ilerlemeyi 6lgmek, performansi degerlendirmek
veya hizmetlerle ilgili degisimleri yansitmak lzere kullanilan nicel élgltleri,



g) Performans programi: Kamu idarelerinin program bitceye uygun olarak yiritecekleri
faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, amag, hedef ve performans gostergelerini iceren
programi,

h) Program: Kamu idarelerinin temel gérev ve sorumluluklari esas alinarak kaynak tahsis
edilen, birbiriyle uyumlu ve anlamli sekilde bir araya getirilmis faaliyetler grubunu,

1) Program bitce rehberi: Program blitceye gecis slirecinde idareleri yonlendirmek Gzere
hazirlanan, program siniflandirmasina, program biitce kapsaminda olusturulacak performans
bilgilerine iliskin usul ve esaslar ile program bltceye gecis slirecinde idareler tarafindan
uyulacak ilkeler ile kullanilacak formlari iceren rehberi,

i) Program biitce esaslarina gore performans programi izleme rehberi: Program bitge
anlayisina uygun olarak hazirlanan performans programlarinin sorumlu kamu idareleri
tarafindan izlenmesi ile raporlanmasi stirecine yon vermek ve bu sirece iliskin temel ilke ve
esaslari belirlemek amaciyla hazirlanan rehberi,

j) Stratejik plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaclarini, temel ilke ve
politikalarini, hedef ve dnceliklerini, performans gostergelerini, bunlara ulasmak igin izlenecek
yontemler ile kaynak dagilimlarini iceren plani,

k) Stratejik plan degerlendirme tablosu: Kamu idareleri icin Stratejik Planlama
Kilavuzunda yer alan ve idare stratejik planinda yer alan hedef ve performans gostergelerinin
yilsonu gerceklesme sonugclarini degerlendirmeye yarayan tablolari,

ifade eder.
IKINCi BOLUM
Faaliyet Raporlarinin Hazirlanmasi Siirecinde Uyulacak Temel ilkeler ve Faaliyet
Raporlarinin Sekli

Faaliyet Raporlarinin Hazirlanmasi Siirecinde Uyulacak Temel ilkeler

MADDE 5 — (1) idarelerin 2020 yili faaliyet raporlari, program biitce esaslarina uygun
sekilde hazirlanir.

(2) Faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda Baskanlik ve idareler ile birlikte belirlenen program,
alt program ve faaliyet siniflandirmasi ile performans bilgisi esas alinir.

(3) Faaliyet raporlarinin hazirlanmasi sirasinda Cumhurbaskanhgr makaminin 07/08/2019
tarihli ve 67 sayili Olurlari ekinde yer alan “Blit¢e Hazirlik Stirecinde Kullanilacak Program ve
Alt Programlar ile ilgili idareler” ile “Program Koordinasyonundan Sorumlu idareler ile
Programi Yiriiten idareler” listeleri esas alinir.

(4) idare faaliyet raporu; ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle birlikte; kullanilan kaynaklari,
bltce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlik ve
yuktmlultkleri ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iliskin bilgileri de
kapsayan mali bilgileri, stratejik plan ve performans programi uyarinca yuritilen faaliyetleri
ve performans bilgilerini icerecek sekilde dlizenlenir.

(5) Faaliyet raporlari, “Merkezi Yénetim Kapsamindaki Kamu idarelerinin Performans
Programlarinin Program Biitce Esaslarina Uygun Sekilde Hazirlanmasi Hakkinda Usul ve



Esaslar” cercevesinde hazirlanan 2020 yili performans programlarinin uygulama sonugclarini
gosterecek sekilde hazirlanir.

(6) Stratejik plan degerlendirme raporu ayri bir rapor olarak hazirlanmaz.

(7) Kamu idareleri, butgeleri ile stratejik plan ve performans programlarini izlemek ve
degerlendirmek amaciyla nesnel, sistematik ve diizenli olarak veri toplar ve analiz eder. izleme
ve degerlendirme sonuglari idare faaliyet raporlarinda gosterilir.

(8) Program Biitce Esaslarina Gére Performans Programi izleme Rehberinde belirlenen usul ve
esaslara gore yuritilen 2020 yili performans programi izleme sireci sonuglarina faaliyet
raporlarinda yer verilir.

Program Biitge Esaslarina Gore Hazirlanacak Faaliyet Raporlarinin Sekli

MADDE 6 — (1) Birim ve idare faaliyet raporlari bu Usul ve Esaslarin ekinde yer alan sekle
uygun olarak hazirlanir. Birim faaliyet raporlarinda sadece harcama birimine iliskin bilgilere yer
verilir.

(2) Faaliyet raporlarinin hazirlik galismalarinda program biitgeye gegis ¢alismalari kapsaminda
Bagkanlik ve idareler tarafindan birlikte belirlenerek e-bltge (https://programbutce.sbb.gov.tr)
sistemine tanimlanan ve 2020 yili performans programlarinda yer verilen alt program
hedefleri ve performans gostergeleri kullanilir.

(3) Program biitce esaslarina uygun hazirlanacak faaliyet raporlarinda;
- “Performans hedefleri” yerine idare tarafindan yirutulen alt program hedeflerine,

- “Performans gostergesi” olarak idare tarafindan yiruttilen alt programlarin
performans gostergelerine,

- “Faaliyet” olarak program biitce calismalari kapsaminda idareler ve Baskanligimiz
tarafindan birlikte belirlenen ve e-blitge sistemine tanimlanan faaliyetlere,

yer verilir.

(4) Faaliyet raporlarinda, Program Biitce Esaslarina Goére Performans Programi izleme
Rehberinde yer alan usul ve esaslara gore e-blitce sistemi Gizerinden Gretilen formlar kullanilir.

(5) Faaliyet raporlarinin “lll. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler” bélimiinin “A- Mali
Bilgiler” kisminda idarenin Analitik Bitce Siniflandirmasina gére hazirlanan 2020 yili bitgesi
uygulama sonuglarina ve ilgili mali tablolara yer verilir. 2020 yilinda biit¢e uygulama sonuglari
faaliyet bazinda Uretilmediginden bu bdélimde faaliyetlere iliskin harcama bilgisine yer
verilmez. Ayni bolimin “B-Performans Bilgileri” kismi Ek 1’de belirtilen alt basliklar itibariyla
olusturulur. Bu kapsamda;

- Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgileri bashgi altinda; idarenin 2020 vyili
performans programinda yer alan program, alt program ve faaliyetlerine bir tablo
formatinda yer verilir ve kisaca faaliyet aciklamalari eklenir.

- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi basligi altinda yer alan Alt Program Hedef
ve Gostergeleriyle ilgili Gerceklesme Sonuglari ve Degerlendirmeler kisminda;
performans programi izleme sireci sonucunda e-biitce sistemi lizerinden Uretilen
“Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (li¢ aylik)” ile “Performans
Gostergesi Sonuclari Formu”na yer verilir.


https://programbutce.sbb.gov.tr/

- Performans Denetim Sonuclari basligi altinda; varsa ic ve dis denetim sonuglari
hakkinda 6zet bilgilere yer verilir.

- “Stratejik Planin Degerlendirilmesi” bashgl altinda stratejik plan degerlendirme
tablolarina yer verilir. Stratejik planda yer alan hedef ve gostergelerin performans
programinda yer alan hedef ve gostergelerle ayni olmasi durumunda, bu bélimde bu
gostergelere iliskin tablolara yer verilmeyerek bir agiklama dipnotuyla bunlara iliskin
degerlendirmelerin faaliyet raporunun “i. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili
gerceklesme sonuclari ve degerlendirmeler” bolimiinde yer aldigi ifade edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Gizlilik gerektiren bilgiler

MADDE 7 - (1) Faaliyet raporlarinda milli glivenlik, savunma ve istihbarat hizmetlerine
iliskin gizlilik gerektiren bilgiler ile ilgili mevzuatina gore devlet sirri ve ticari sir niteligindeki
bilgilere ve Ulkenin ekonomik ¢ikarlari agisindan gizli kalmasi gereken bilgilere yer verilmez.

Tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 8 - (1) Bu Usul ve Esaslarda dizenleme bulunmayan hallerde Kamu
idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri uygulanir.

(2) Bu Usul ve Esaslarin uygulanmasinda ortaya cikabilecek teredduitleri gidermeye ve
gerekli diizenlemeleri yapmaya Baskanlik yetkilidir.

Yururlik

MADDE 9 - (1) Bu Usul ve Esaslar 01/01/2021 tarihinden gegerli olmak tzere yayimi
tarihinde yirtrltuge girer.

Yirilitme

MADDE 10 - (1) Bu Usul ve Esaslarin hikiimlerini Strateji ve Bltce Baskani yurdtar.

Ek-1: Birim ve Idare Faaliyet Raporlarmin Sekli

BAKAN SUNUSU
UST YONETICI SUNUSUM
ICINDEKILER
YONETICI OZETI
I- GENEL BILGILER
A-  Misyon ve Vizyon
B-  Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
C- Idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

2- Teskilat Yapisi

3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
4- Insan Kaynaklar1

5- Sunulan Hizmetler

6- Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi

D- Diger Hususlar
- AMACLAR ve HEDEFLER



A- Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amaglar ve Hedefler
B- Diger Hususlar

- FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Biitge Uygulama Sonuglari
2- Temel Mali Tablolara iliskin Ac¢iklamalar
3- Mali Denetim Sonuglari
4- Diger Hususlar
B- Performans Bilgileri
1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
i Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglart ve
degerlendirmeler
ii. Performans denetim sonuglari
3- Stratejik Planin Degerlendirilmesi
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5- Diger Hususlar

V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-  Stratejik Planda Ongoriilemeyen Kurumsal Kapasite Thtiyaglar:
B-  Ustiinliikler
C- Zayifliklar
D- Degerlendirme
V- ONERI VE TEDBIRLER
EKLER

(11 Bakanliklarda iist ydnetici sunusuna yer verilmez.



